
F Ü R  U N T E R N E H M E N

Tanzkurs als Mitarbeiter-Benefit

Wöchentlicher Kurs in Berlin-Neukölln. Hip-Hop und Afro, für alle Level. Unternehmen
buchen Plätze für ihre Mitarbeitenden.

Was Teilnehmende sagen

Ein Angebot, das tatsächlich genutzt wird
Fester Termin, feste Gruppe. Das hält länger als jede App.
„Ich freue mich jede Woche aufs Training." · „Bin seit fünf Monaten dabei."

Kein Talent nötig, wirklich keins
Im Kurs stehen Menschen zwischen 20 und 65, die meisten ohne Vorerfahrung.
„Bester Hip-Hop-Tanzkurs für mich Körperklaus." · „Ich bin da leider unbegabt. Aber ich hatte viel Freude."

Kollegen erleben sich außerhalb der Arbeit
Wer sich sonst nur in Meetings sieht, begegnet sich hier anders.
„Die Gruppe war toll, viele unterschiedliche Leute." · „Danach sind noch ein paar von uns ins Café."

Aus 70 Google-Bewertungen, Durchschnitt 5,0 von 5. Alle Bewertungen ansehen

Konditionen

Einzelplatz, 1 Person 65 € / Monat

Kontingent, 5 Plätze 295 € / Monat

Kontingent, 10 Plätze 550 € / Monat

Termin: Montagabend, Musikfabrik Berlin, Neuköllnische Allee 6–8. Ab zehn Plätzen eigener Termin, passend zum
Team. Kontingent: Plätze sind nicht an feste Personen gebunden, wer nächste Woche kann, geht hin.

Fester Preis pro Person und Monat, unabhängig von der Anzahl der Kurse. Zzgl. USt. Mindestlaufzeit drei Monate, danach monatlich
kündbar. Als Betriebsausgabe abzugsfähig.

Erst ausprobieren, dann entscheiden: Ihre Mitarbeitenden kommen zu einer Probestunde, danach legen wir
Startdatum und Plätze fest.

eric@grooveinfocus.com

Eric Schäberle · Choreograf und Tanzlehrer · grooveinfocus.com

Ausgezeichnet mit dem European Choreography Award · Auf Anfrage auch einmalige Tanzworkshops für ganze Teams
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